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Am Beratungsprogramm 2020/21 nahmen zwei bereits 
zertifizierte FamUnDo - Unternehmen teil, fünf neue 
Dortmunder Unternehmen starteten.

Die siebte Beratungsrunde FamUnDo hatte pandemiebedingt
erschwerte Herausforderungen. Drei von fünf Workshops
und ebenso die Prüfungen fanden digital statt. 
Dennoch konnten alle teilnehmenden Unternehmen ein
Netzwerk aufbauen und viele gute Ergebnisse vorweisen:

Zum Beispiel:

 ● Vertrauensarbeitszeit für Beschäftigte mit familiären 
Verpflichtungen

 ● Durchführung einer MitarbeiterInnenbefragung
 ● Ausbau einer lebensphasenorientierten Personalpolitik
 ● Betriebsvereinbarung Gleitzeit
 ● Ernennung eines Vereinbarkeitsbeauftragten  
 ● Realisierung Social-Media Auftritt

Dortmunder Unternehmen des Beratungspro-
gramms FamUnDo 2020/21 - die Erfolgsbilanz:

Projektstarter
 ● ased - ambulanter Pflegedienst Gabriele 

Doepner OHG
 ● Bechtle GmbH IT -  Systemhaus Dortmund
 ● Green IT Das Systemhaus GmbH 
 ● hsp herberg & partner mbB 
 ● SHA Scheffler Helbich Architekten GmbH

Rezertifizierer
 ● Diagramm Halbach GmbH & Co. KG
 ● prismat GmbH

Handlungsfelder Maßnahmen in %

Arbeitszeit
Arbeitsorganisation
Gesundheitsförderung
Services für Familien 

Personalentwicklung
Führungskompetenz

Arbeitsort
Recht 
Geldwerte Leistungen 
Insgesamt

Informations- und 
Kommunikationspolitik

Ideenmanagement & 
Mitarbeiterbeteiligung
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